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70 % 

24 % 
NYB 1,5 % 

NYB 
8 %  
MNYP 

saját számla 
örökölhetı 
átjárhatóság másik pénztárba 
 

Innen az aktív kor 
életszínvonalának 30 %-os 

szintje várható. 



ÉLETÚT 
 

Munka – Pénz – (Felhalmozás?!) – Pihenés 
 

                                  Kereset és életszínvonal felépítése 

? 
                        Halál 
                 Rokkantság 
Betegség 
  
 
            ? 
 
 
 
   
       Évek 
 
 

TİKE- 
TARTALÉK 

 
70 % 

    ÁLLAMI NYUGDÍJ 
30% 

Tanulás Munka + Pénz Pihenés 

65 ÉV 65 ÉV 



 

 

A HARMADIK PILLÉR 
 
 
 
Ajánlott megtakarítás a gondtalan nyugdíjas korra 
 
ÉLETKOR (megtakarítás kezdete) Éves nettó jövedelembıl célszerő megtakarítás 
 

20-65 évek (45 év megtakarítás) kb. 10 % 

30-65 évek (35 év megtakarítás) kb. 15-18 % 

40-65 évek (25 év megtakarítás) kb. 22-25 % 

50-65 évek (15 év megtakarítás) kb. 25-30 % 

 

 

 
Biztosítottan: PIHENÉS 



A NYUGDÍJAK ALAKULÁSA 
(A ma hatályos törvények alapján kalkulált, hozzávetıleges érték 40 év munkaviszony után.) 

Havi nettó 
átlagkereset 

2012 dec. 31 
elıtt 
nyugdíjra 
jogosultak  

2012 dec. 31. 
után nyugdíjra 
jogosultak 

2012 dec. 31. után nyugdíjra 
jogosultak, akik rendelkeznek 
magánnyudgíjpénztári 
tagsággal 

MAGÁNNYUGÍJPÉNZTÁR 

 51000 80%  37500 66%  30900 49%  22900 ? 

 65000 80%  47800 66%  39500 49%  29200 ? 

 93000 75%  64400 62%  53100 46%  39300 ? 

131000 64%  77700 53%  64100 39%  47400 ? 

149000 60%  81600 49%  67400 36%  49800 ? 

168000 55%  84500 45%  69700 33%  51500 ? 

200000 47%  86700 39%  71600 29%  52900 ? 

300000 34%  87040 28%  71800 21%  53100 ? 

500000 24%  94700 20%  78100 14%  75400 ? 

A nyugdíjakat 1988-tól számítják. Az átlagszámítási idı minden évének bruttó jövedelmét az akkor érvényes adójogszabály alapján nettósítják, 
majd bizonyos évek nettó jövedelmét valorizációs (inflációkövetı) szorzóval felszorozzák. 



Nézze meg ezt a grafikont, amit a KSH honlapjáról másoltam ide. A kék a magyar férfiak, a narancssárga a magyar nık számát jelöli a vízszintes 
tengelyen jelölt lélekszám viszonylatában, korosztályonként (a számok az kort jelzik). 

 
Látható a grafikon alján, hogy egyre kevesebb gyermek születik. Ön szerint, van megoldás a 20 éve, tendenciózusan meg nem született 
gyermekek „pótlására”? 
Látható, hogy a jelenleg nyugdíjba vonuló „Ratkó-korszak gyermekei” vannak nagy számban jelen a társadalomban, aztán következnek a sorban 
az ı gyermekeik. Mégis miért van probléma a társadalombiztosítással, hiszen magas a keresıkorúak száma. 
Nézzünk a grafikon mélyére: 

keresıkorúak száma  6,3 millió fı 
25-58 éves korosztály, a valós keresıkorúak (25 évesen fejezi 

be a tanulmányait; 58 év a valós nyugdíjba-vonulási kor) 
5,5 millió fı 

inaktívak száma 1,9 millió fı 
rokkantak száma 0,5 millió 

közalkalmazottak száma 0,8 millió fı 
eltartók száma 2,3 millió fı 



 

NYUGDÍJASOK SZÁMÁNAK ALAKULÁSA 

kék nyugdíjasok 

 
piros dolgozók 



 banki betét megtakarítássá alakuló biztosítás unit linked (biztosítási egységekhez kötött) biztosítás  
Elvárások a pénzünkkel kapcsolatban 

értékállóság 
mobilizálható és rövidtávú befektetés, ezért 

nem értékálló 
értékálló kockázatos* 

inflációkövetés az inflációt nem tudja követni meghaladja az inflációt kockázatos* 

biztonságban van-e amit betettem, visszakapom viszontbiztosítással garantált a kifizetés nincsen, azonnal értékvesztéssel jár a megvásárlás 

hozam fix kamat 
Szerzıdés szerinti plusz az elért nyereség. Az eddigi 

tapasztalatok alapján, 
minden évben meghaladta az inflációt. 

lehetséges, de a veszteség sem kizárt 

adómentesség adóköteles adómentes adómentes 

örökölhetıség hagyatéki tárgyalás alá vonva azonnal kifizetik a kedvezményezettnek azonnal kifizetik a kedvezményezettnek 

mobilizálhatóság mobil nem mobil nem mobil 

tıke felépülése 
szükség van rám, mint befektetıre, hogy a 

tıke felépüljön  
a biztosító átvállalja halál esetén a díjfizetést, így 

felépül a tıke, garantáltan 
az alapkezelı ügyességétıl illetve a saját 

vérmérsékletünktıl függıen megmarad a tıke 

Költségek 

örökösödési illeték 27% 0 0 

kamatadó 20% 0 0 

nyereség adó 0 0 0 

teljes költség mutató (TKM) van, TKM szerint nincs van, Teljes Kamat Mutató szerint 

költség struktúra nincs nincs van 

kezdeti költségek nincs 2000 Ft / 30 év folyamatos díjak, úgynevezett költségstruktúra áll fel 

adminisztrációs költség nincs nincs van 

alapváltási díj nincs nincs van (2000-3000) 

pénzkivonási feltételek 
kamatveszteséggel járhat, vagy jelentéktelen 

kamatod ad 
nincs kockázati díjak és kezelési költség 

pénzkivonás biztonsága 
13 millió forintig állami garancia a betétek 

kifizetésére 
150%-os likviditás, vagyis, ha mindenki ki akarja 

venni a pénzét, kifizetés után is marad a Társaságnak 
mivel azonnal értékvesztéssel jár, csupán a pillanatnyi 

értéket fizeti vissza a biztosító 

Biztosítási védelem összege biztosítás nélküli kiemelkedı biztosítási szolgáltatás nem jelentıs biztosítási szolgáltatás 

Betegség esetén nyújtott 
segítség 

nem fizet fizeti a gyógyulás költségeit nem fizet 

Modernség klasszikus 
konzervatív, 180 éve bizonyít világháborúkon és 

gazdasági válságokon keresztül 
modern = éppen most keletkeznek a tapasztalatok 



 
Táppénzkérdések – miből és mennyi idő alatt gyógyulhatunk meg 

 
15 nap a munkabér 70%-a 
Ezután táppénz. Amennyiben 2 éves folyamatos munkaviszonya van a dolgozónak a bére 60%-át kapja, egyéb esetben 50%-a, maximum 
294.000,- forint.  
 

Megtakarítással egybekötött Rettegett betegségek+Életbiztosítás  
 
Belépési kor:    20 - 60 év,    Futamidı: 5 - 30 év,    Lejárat: maximum 65 év,    Éves díj 
 

Befektetés: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3300  éévveess  

fféérr ff ii   
6600  éévv  

BBiizzttoossííttáássii   öösssszzeegg::          55..557711..003300  FFtt   

KK aallkkuullááll tt   nnyyeerr eesséégg::**       1111..000000..000000  FFtt   

VVáárr hhaattóó  kkii ff iizzeettééss::      1166..660000..000000  FFtt   

200.000 Ft//év 

BBeeff iizzeetteennddıı  öösssszzeegg::          66..000000..000000  FFtt   

Garantált kamat 
2,9 % 

 

119977,,77  %%  



 

Azonnal fizet 1 * Biztosítási összeg   +   Nyereség*          kb.:  5.600.000,- Ft + Nyereség* 

 
Baleseti halál: 
 

Azonnal fizet 2 * Biztosítási összeg   +   Nyereség*          kb.:11.200.000,- Ft + Nyereség* 

 
9 rettegett betegség: (indítástól 180 nap kivárás) 
 

Azonnal fizet 1 * Biztosítási összeg   +   Nyereség*          kb.:  5.600.000,- Ft + Nyereség* 

 
Közlekedési baleseti halál kiegészítı biztosítás: Díja: a Biztosítási összeg 1 ezreléke/év (pl.: 5.571 Ft/év) 
 

Azonnal fizet 3 * Biztosítási összeg   +   Nyereség*          kb.:16.800.000,- Ft + Nyereség* 

 
Baleseti rokkantság 
kiegészítı biztosítás: 
 
 
 
 
 
Közlekedési baleseti rokkantság kiegészítı biztosítás: 
Díja: a biztosítási összeg 1,5 ezreléke/év (pl.: 8.357 Ft/év) 
 

Azonnal Biztosítási összeg * %    pl. 100% rokkantságnál:   5.500.000,- Ft 

1 

2 

3 

  50 %-tól   Díja:    2000 Ft/év    Kifizetése:  2.000.000 Ft 
  50 %-tól   Díja:    4000 Ft/év    Kifizetése:  4.000.000 Ft 
 
   1 %-tól   Díja:    6000 Ft/év    Kifizetése:  2.000.000 Ft*% 
   1 %-tól   Díja:  12000 Ft/év    Kifizetése:  4.000.000 Ft*% 

4 

5 

6 



 
 


