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Mi a kiilébnbség a magan és az allami nyugdij k6z6tt?
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A pénztarban felhalmozott nyugdij-fedezet 6sszege (t6ke) kdzvetlenil a tag altal befizetett dsszegektél és azok hozamatdl fligg.
Az egyéni szamla egyenlege a tag altal folyamatosan nyomon kévethetd.

A felhalmozott 6sszeg a tagnak a felhalmozasi id6szakban bekdvetkezett halala esetén nem vész el, 6rékolhetd.

15 évnél révidebb pénztartagsag esetén a pénztarban felgydlt vagyon egy 6sszegben felvehet6

A pénztari szolgaltatas formaja a tag altal valaszthaté.

A pénztari nyugdij nem az allam pénzigyi helyzetétél és a gazdasag egészének teljesitményétél, hanem a befizetésektdl és a
vagyonkezel6 munkajatol fligg.

2013-ban a magannyugdij-pénztarak biztositékka alakulnak

Valaszthato portfélié (kockazatos, vagy névekedési, kiegyensulyozott, klasszikus)

Onkéntes nyugdijpénztar:
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A maganpénztari tagsaggal ellentétben, az dnkéntes pénztari tagsaggal kapcsolatos dijak teljes egészében a munkavallalét terhelik
Az dnkéntes pénztaraknal a tag a szamlajan felgyilt 6sszeget a pénztarbdl vald kilépéssel, legkorabban 10 év utan veheti fel.
A befizetések utan adékedvezmény jar a dolgozénak.

A pénzt visszafizetésére nincsen garancia.
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Munka — Pénz — (Felhalmozas?!) — Pihenés
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Kereset és életszinvonal felépitése

Halal
Rokkantsag
Betegség <

ALLAMI NYUGDIiJ
30%

Tanulas Munka + Pénz Pihenés Evek

v






A NYUGDIJAK ALAKULASA

(A ma hatalyos torvények alapjan kalkulalt, hozzavetdleges érték 40 év munkaviszony utan.)

Havi  nett62012 dec. 312012 dec. 312012 dec. 31. utin nyugdijralMAGANNYUGiJPENZTAR
atlagkereset [elott Eltén nyugdijrajjogosultak, akik rendelkeznek

nyugdijra jogosultak magannyudgijpénztari

jogosultak agsaggal
51000 80%| 40800f 66% 336000 49% 24990 2
65000 80%| 52000] 66% 42900f 49% 31850 ?
93000 75%| 69750] 62% 57660 46% 42780 ?
131000 64%| 83840] 53% 69400 39% 51090 ?
149000 60%| 89400] 49% 730000 36% 53600 ?
168000 55%| 92400] 45% 756000 33% 55440 ?
200000 47%| 94000f 39% 780000 29% 58000 2
300000 34%)| 102000] 28% 84000 21% 63000 ?
500000 24%| 120000 20% 100000 14% 70000 ?

A nyugdijakat 1988-t6l szamitjak. Az atlagszamitési idé minden évének bruttd jovedelmét az akkor érvényes adojogszabaly alapjan nettositjak,
majd bizonyos évek nettd jovedelmét valorizacios (inflaciokovetd) szorzoval felszorozzak, ez a szorz6 1988-ra 16,7; 2004-re vonatkozoan 1.



Nézze meg ezt a grafikont, amit a KSH honlapjar6l masoltam ide. A kék a magyar férfiak, a narancssarga a magyar nok szamat jeloli a vizszintes
tengelyen jelolt 1¢lekszam viszonylatdban, korosztalyonként (a szdmok az kort jelzik).

Population pyramid of Hungary (2005)
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Lathat6 a grafikon aljan, hogy egyre kevesebb gyermek sziiletik. On szerint, van megoldas a 20 éve, tendenciézusan meg nem sziiletett
gyermekek ,,potlasara™?

Lathato, hogy a jelenleg nyugdijba vonul6 ,,Ratké-korszak gyermekei” vannak nagy szamban jelen a tdrsadalomban, aztan kovetkeznek a sorban
az 0 gyermekeik. Mégis miért van probléma a tarsadalombiztositassal, hiszen magas a keres6kortak szama.

Nézziink a grafikon mélyére:

keresokoruak szama 6,3 millio o
25-58 éves korosztaly, a valos keresOkoruak (25 évesen fejezi s
. . i - . 5,5 millio6 6
be a tanulmdanyait; 58 év a valds nyugdijba-vonulasi kor)

inaktivak szama 1,9 millio6 6

rokkantak szama 0,5 millio
kozalkalmazottak szama 0,8 milli6 6
eltartok szama 2,3 milli6 f6
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banki betét

megtakaritassa alakul6 biztositas

unit linked (biztositasi egységekhez kotott) biztositas

Elvarasok a pénziinkkel kapcsolatban

értékallosag

mobilizalhaté és rovidtava befektetés, ezért
nem ért¢kalld

értékallo

kockazatos*

inflaciokovetés

az inflaciot nem tudja kovetni

meghaladja az inflaciot

kockazatos*

biztonsagban van-e

amit betettem, visszakapom

viszontbiztositassal garantalt a kifizetés

nincsen, azonnal értékvesztéssel jar a megvasarlas

Szerz6dés szerinti plusz az elért nyereség. Az eddigi

hozam fix kamat tapasztalatok alapjan, lehetséges, de a veszteség sem kizart
minden évben meghaladta az inflaciot.
adomentesség adokoteles adomentes adomentes
orokolhetdség hagyatéki targyalas ala vonva azonnal kifizetik a kedvezményezettnek azonnal kifizetik a kedvezményezettnek
mobilizalhatosag mobil nem mobil nem mobil

téke felépiilése

sziikség van ram, mint befektetére, hogy a

a biztosito atvallalja haldl esetén a dijfizetést, igy

az alapkezeld ligyességétdl illetve a sajat

toke felépiiljon felépiil a toke, garantaltan vérmérsékletiinktdl fiiggden megmarad a toke
Koltségek
0rokosodési illeték 27% 0 0
kamatado 20% 0 0
nyereség ado 0 0 0
teljes koltség mutatd (TKM) van, TKM szerint nincs van, Teljes Kamat Mutat6 szerint
koltség struktira nincs nincs van
kezdeti koltségek nincs 2000 Ft/ 30 év folyamatos dijak, tigynevezett koltségstruktira all fel
adminisztracios koltség nincs nincs van
alapvaltasi dij nincs nincs van (2000-3000)
pénzkivondsi feltérelek  (REREEEEeEEl SR E nincs kockazati dijak és kezelési koltség
kamatod ad
L a1 , 13 milli¢ forintig 4llami garancia a betétek 150%-os likviditas, vagyis, ha mindenki ki akarja mivel azonnal értékvesztéssel jar, csupan a pillanatnyi
pénzkivonas biztonsaga : " S g oA e e z z Gt .. o
kifizetésére venni a pénzét, kifizetés utdn is marad a Tarsasdgnak értéket fizeti vissza a biztositd
Biztositasi védelem dsszege biztositas nélkiili kiemelkedd biztositasi szolgaltatas nem jelentds biztositasi szolgaltatas
Betfa E3e8 eseten nyujtott nem fizet fizeti a gyogyulas koltségeit nem fizet
segitség
Modernség klasszikus konzervativ, 180 éve bizonyit vildghdborikon és modern = éppen most keletkeznek a tapasztalatok

gazdasagi valsdgokon keresztiil




Rettegett betegségek+Eletbiztositas

Belépési kor: 20 - 60 év Futamidé: 5 - 30 év Lejarat: maximum 65 év  Eves dij

Befektetés:

/

Kalkulalt nyereség:* 11.000.000Ft
GRAWE 197.7 /% yereseg

Varhato kifizetes: 16.600.000 Ft
Befizetend6 0sszeg: 6.000.000 Ft

3‘;}"?’5 200.000 Ft//év 60 €V Adgkedvezmény: 30 % jelenleg nincs
eril

Természetes halal:

Azonnal fizet 1 * Biztositasi 6sszeg + Nyereség* kb.: 5.600.000 Ft + Nyereség*




Baleseti halal:

Azonnal fizet 2 * Biztositasi osszeg + Nyereség* kb.: 11.200.000 Ft + Nyereség*

9 rettegett betegség: (inditastol 180 nap kivaras)
E j Azonnal fizet 1 * Biztositasi osszeg + Nyereség* kb.: 5.600.000 Ft + Nyereség*

Kozlekedési baleseti halil kiegészit6 biztositas: Dija: a BO 1 ezreléke/év (pl.: 5.571 Ft/év)

@ Azonnal fizet 3 * Biztositasi osszeg + Nyereség* kb.: 16.800.000 Ft + Nyereség*

Baleseti rokkantsag

e o . .o | UIS0 50 %-tol Dija: 2000 Ft/év Kifizetése: 2.000.000 Ft
kiegészito biztositas:

UIS0 50 %-tol Dija: 4000 Ft/év Kifizetése: 4.000.000 Ft

@ Ul 1 %-tél Dija: 6000 Ft/év Kifizetése: 2.000.000 Ft*%
Ul 1 %-t6l Dija: 12000 Ft/év Kifizetése: 4.000.000 Ft*%

Kiizlekedési baleseti rokkantsag kiegészito biztositas:
Dif'a: a BO 1,5 ezreléke/év (pl.: 8.357 Ft/év)

Azonnal Biztositasi osszeg * % pl. 100% rokkantsagnal: 5.500.000 Ft




